Slim opleiden:
De Individuele
BeroepsOpleiding




Werkplekleren Verzamelnaam

van maatregelen
die het mogelijk
maken iemand een
job aan te leren op
de werkvloer

> financieel voordeel

> opgeleid volgens
noden van bedrijf

> leercultuur creéren
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Instrumenten

Individuele
beroepsopleiding
(1BO)

samen sterk voor werk

Beroepsverkennende Opleiding met
stage opleidingsstage

Comptetentiekloof
enkel overbrug- Competentiekloof
Jobdoelwit Competitiekloof baar op oplei- overbrugbaar op
bepalen bepalen dingsvloer of er is werkvloer met
nog geen geschik- aanwerving
te werkvloer

AFSTAND TOT DE ARBEIDSMARKT

Versterken
(Vermoeden) van Focus op van specifieke
arbeidsbeperking versterken competenties
waardoor niet generieke op de werkvloer
haalbaar competenties zonder
aanwerving

Beroepsinlevings-
stage

Activeringsstage Werkervaringsstage




Individuele BeroepsOpleiding

Duurtijd o.b.v. opleidingsplan + aanwe2|ge competenties
4 tot 26 weken

Contract (on)bepaalde duur \
Werkgever betaalt werkgeversbijdrage (1/3(}3)
Cursist heeft +/- normaal loon )
Voltijds / deeltijds \ /
Evaluatiemomenten

/ / !



o Individuele BereepsOpleiding

Competenties worden gescoord na de opleiding
Gegarendeerde tewerkstelling nag/ﬂo door werkgever
IBO met (gratis taalondersteuning)

A\



——
samen sterk voor werk

Individuele BeroepsOpleiding

IBO kan voorafgegaan worden
door 4 (i.p.v. 2) weken uitzend

IBO open voor alle EU-burgers

IBO voor kwetshare werkzoekenden
(indicatie van) arbeidshandicap
of langdurig werkzoekend zijn

-=> maximum 52 weken

-> gratis voor de werkgever
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Individuele BeroepsOpleiding

Forfaitaire kostprijs = all-in

-> /elfde bedrag gedurende de hele looptijd
-> (een dossierkosten, verplaatsingskosten, kosten
eigen aan werkgever



voe Kostprijsprijs
afhankelijk van toekomstig loon

Voor contracten vanaf 1 juli 2019

Loonschaal volgens BVR Loonschaal +2% index Forfaitaire kostprijs
1.701 euro < 2.000 euro 1.735 euro < 2.040 euro

2,001 euro < 2300 euro | 2.041 euro < 2.346 euro
2301 euro < 2.600 euro | 2.347 euro < 2.652 euro

Bij uurloon: uurloon x aantal uren per week volgens PC x 13/3



VDB IBO - lange afwezigheid

Cursist minstens 8 aaneensluitende kalenderdagen
afwezig => vermindering factuur werkgever

eerste / dagen wél aangerekend

pro rata

voor contracten die starten vanaf 1/17



VoRe IBO - lange afwezigheid
Opgepast!

o [De IT-toepassing is voor december 2019:
o creditnota's kunnen vanaf december 2019
e vooraf nog volledig te betalen facturen



=) |BOwoor de cursist

Gegarandeerde kosteloosheid
-> verplaatsingsvergoeding voor iedereen
-> terughetaling kosten kinderopvang

Gelijkaardige vergoeding voor iedere cursist
op basis van inkomen voor de start van de IBO



verhoging premie cusrsit

Inkomen bij start IBO IBO-premie (bruto) | Percentage GGMMI
werkloosheidsuitkering ... 2 € 38,5 € 330 20 %
werkloosheidsuitkering € 25,66 < ... < € 38,5 | € 660 40 %
werkloosheidsuitkering < € 25,66 € 990 60 %
geen inkomen €1320 80 %
ander inkomen € 330 20 %




hike.goos@vdab.be
david.benoit@grafoc.be




